Personuppgiftsbitriddesavtal med fotografens leverantorer ete.

Detta avtal rekommenderas av Svenska Fotografers forbund och dr avsett att anvdndas da fotografen
anlitar underleverantérer for att leverera sin fotografitjdnst.

Mellan:
[namn pa personuppgiftsbitriadet/underleverantdren]
och

[Infoga namn pa personuppgiftsansvarige/fotografen]

SVENSKA
FQTOGRAFERS
FORBUND
Medlem
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Detta personuppgiftsbitradesavtal, inklusive samtliga eventuella bilagor, (“Avtalet”) har idag ingatts

MELLAN:

[Infoga namn, adress och organisationsnummer, kontaktperson och kontaktuppgifter] ("Personuppgiftsbitradet”); och

[Infoga namn, adress och organisationsnummer, kontaktperson och kontaktuppgifter] ("Personuppgiftsansvarige” eller "Fotografen”).
Personuppgiftsbitrddet och den Personuppgiftsansvarige bendmns har nedan gemensamt {6r ”Parterna” eller var fér sig ”Part”

1. Uppdragets art och Avtalets syfte

Parterna har den [Infoga datum] ingétt ett avtal enligt vilken Personuppgiftsbitradet ska bistd Personuppgiftsansvarige med
[Infoga en kort beskrivning av uppdragets art, t.ex. support fér eller implementering av ett [T-system, andra fotografers arbete,
retuschértjanster, stylisttjdnster samt tryckeritjanster, fargstéllare, filmklippare och andra underentreprenérer som behéver
referensobjekt i form av bilder och/eller ilmer m.m.] ("Uppdragsavtalet”). Uppdraget medfér att Personuppgiftsbitradet behandlar
personuppgifter, inklusive annan information, fér Personuppgiftsansvariges ridkning. Med personuppgifter avses varje upplysning
som avser en identifierad eller identifierbar fysisk person (dvs. en registrerad), varvid en identifierbarfysisk person &r en person som
direkt eller indirekt kan identifieras sérskilt med hanvisning till en identifierare som ett namn, ett identifikationsnummer, en
lokaliseringsuppgift eller online-identifikatorer eller en eller flera faktorer som &r specifika {ér den fysiska personens fysiska,
fysiologiska, genetiska, psykiska, ekonomiska, kulturella eller sociala identitet. Uppdragsavtalet léper fr&n och med undertecknandet
[tills vidare / och till och med den []].

Syftet med detta Avtal &r att reglera Parternas rattigheter och skyldigheter som féljer med Uppdragsavtalet och uppdraget att behandla
personuppgifter och annan information, {6r att pa s& vis sékerstélla att personuppgifterna behandlas i enlighet med de bestdmmelser
som féljer av tillamplig dataskyddslagstiftning, vilket &ven omfattar EU:s dataskyddsférordning och eventuell senare lagstiftning som
ersatter eller kompletterar dessa ("Dataskyddslagstiftningen”).

I sin kapacitet av personuppgiftsbitrdde ska Personuppgiftsbitrddet behandla personuppgifter p& uppdrag av Personuppgiftsansvarige
("Behandlingen”) i enlighet med detta Avtal samt i enlighet med de vid var tid skriftliga instruktioner rérande personuppgifter som
Personuppgiftsansvarige verldmnat till Personuppgiftsbitradet.

2. Personuppgiftsbehandlingens &ndamal och omfattning
Syftet med Behandling &r [Infoga en beskrivning av &ndamalet med Behandlingen].

3. Kategorier av registrerade
Fsljande kategorier av registrerade kan komma att omfattas av Behandlingen.

Anstéllda
Modeller
Avbildade personer

[Fyll i fler kategorier om aktuellt och/eller ta bort ovanstdende om det inte &r aktuellt att de ska anvéndas.]

4. Kategorier av personuppgifter
Féljande kategorier av personuppgifter kan komma att omfattas av Behandlingen.

Namn
Personnummer®
Mailadresser
Kontaktuppgifter
Telefonnummer
Bilder

[Fyll i fler kategorier om aktuellt och/eller ta bort ovanstdende om det inte &r aktuellt att de ska anvéndas.]

*Kénslig eller extra skyddsvird personuppgift.

5. Den Personuppgiftsansvariges skyldigheter

5.1 Allméint
Den Personuppgiftsansvarige ska etablera rutiner i den egna verksamheten fér att:

sikerstélla att det finns en rattslig grund enligt Dataskyddslagstiftningen fér att personuppgifterna behandlas fér de &ndamal som
anges i punkten 2 ovan;

tillvarata de registrerades rétt till information och insyn, ratt till radering m.m.;

anmaéla personuppgiftsincidenter till tillsynsmyndigheten; och
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sikerstéilla att varje fysisk person som utfér arbete under den Personuppgiftsansvarige éverinseende och som far tillgéng till
personuppgifterna, endast behandlar dessa i enlighet med givna instruktioner, om inte annat &ldggs personen enligt lag.

5.2 Information till Personuppgiftshitridet
Den Personuppgiftsansvarige ska utan onédigt dréjsmal anméla till Personuppgiftsbitradet alla férhallanden som kan medféra behov
av férandringar for det satt som Personuppgiftsbitradet behandlar personuppgifterna.

6. Personuppgiftsbitriadets skyldigheter

6.1 Séikerhetsdtgédirder

Personuppgiftsbitriddet ska etablera lampliga tekniska och organisatoriska &tgérder fér att sékerstélla att personuppgifterna behandlas
i enlighet med kraven i Dataskyddslagstiftningen, villkoren i Uppdragsavtalet och detta Avtal. Detta géller dven tillfredsstéllande av
inbyggt dataskydd som standard som galler enligt Dataskyddslagstiftningen. Sakerhetsdtgdrderna ska minst motsvara den nivé som
behériga tillsynsmyndigheter normalt kréver fér motsvarande behandlingar. Sékerhets&tgérderna ska utéver av vad som féljer av ovan
vara anpassade till den niva som &r lamplig med tanke p& graden av kénslighet fér Personuppgifterna, de sarskilda risker och
tillgangliga tekniska méjligheter som finns. Atgirderna ska vara dokumenterade och ska utan onédigt dréjsmal lamnas till den
Personuppgiftsansvarige pa dennes begéran.

6.2 Instruktioner

Personuppgiftsbitriddet far endast behandla Personuppgifterna fér de &ndamél som framgar av punkten 2 ovan, i enlighet med de
instruktioner som den Personuppgiftsansvarige meddelat Personuppgiftsbitrddet i Uppdragsavtalet och i punkten 7 nedan, och endast
i syfte att utféra sitt uppdrag enligt Uppdragsavtalet.

Personuppgiftsbitriddet ska sikerstélla att varje fysisk person som utfér arbete under dennes &verinseende och som far tillgéng till
personuppgifter som omfattas av detta Avtal, endast behandlar dessa i enlighet med meddelade instruktioner, om inte annat &laggs
personen enligt lag.

Av instruktionerna under punkten 7 nedan framgéar bland annat vilka sdkerhetsdtgarder som Personuppgiftsbitradet ska tillampa. I den
utstrackning som Uppdragsavtalet féreskriver ytterligare sikerhetsatgirder ska &ven dessa tillampas av Personuppgiftsbitradet.

Om Personuppgiftsbitriddet anser att den Personuppgiftsansvariges instruktioner star i strid med Dataskyddslagstiftningen, ska
Personuppgiftsbitrddet omedelbart skriftligen underrétta den Personuppgiftsansvarige om detta via den kontaktinformation som
framgér av avtalsingressen. Personuppgiftsbitrddet har dock inte rétt att avbryta uppdraget, detta Avtal, och/eller Uppdragsavtalet av
den anledningen.

6.3 Utlimnande av personuppgifter och anvéndningen av underleverantérer

Personuppgiftsbitriadet far inte éverféra eller ge &tkomst till Personuppgifter till en extern part utan den Personuppgiftsansvariges
uttryckliga och skriftliga férhandstillstdnd, i annat fall &n nér det féreligger en lagstadgad skyldighet fér Personuppgiftsbitradet att
gora det. Om en sddan lagstadgad skyldighet féreligger, ska Personuppgiftsbitrddet skriftligen underratta den Personuppgiftsansvarige
om det, innan Behandlingen pabérjas, eller dtkomst ges, under férutsittning att en s&dan underrattelse inte ar férbjuden enligt lag.
S&dan 6verféring och/eller dtkomst ska sé& 1&ngt som méjligt begréansas i sin omfattning och om méjligt ska Personuppgiftsbitradet
begéra att mottagaren av informationen behandlar informationen med strdngast méjliga sekretess.

Personuppgiftsbitriadet far inte anlita underleverantérer fér att utféra hela eller delar av Behandlingen utan att den
Personuppgiftsansvarige pa férhand har lamnat sitt skriftliga godkédnnande. [Ett sddant godkénnande ges hiarmed till de u
nderleverantérer, och till den omfattning, som framgéar av Bilaga 1 till detta Avtal.] [Ovanstdende mening, denna mening och bilagan
tas bort om s&dan underleverantér inte finns vid Avtalets tecknande.]

Foér det fall underleverantérer far anvandas enligt detta Avtal sd ska Personuppgiftsbitradet ingé ett skriftligt Avtal med sina
underleverantérer, som binder underleverantéren vid minst samma skyldigheter som Personuppgiftsbitradet har enligt
Uppdragsavtalet och detta Avtal. Personuppgiftsbitriddet ansvarar fullt ut gentemot den Personuppgiftsansvarige fér hur
underleverantérerna behandlar personuppgifter, inklusive underleverantérernas sakerhetsétgéarder. Det innebéar bland annat att
Personuppgiftsbitriddet ska hélla Personuppgiftsansvarige skadeslés f6r en underleverantérs brott mot tillamplig lagstiftning,
Uppdragsavtalet och/eller detta Avtal, som om denne sjélv begétt avtalsbrottet och/eller handlat i strid med tillamplig lagstiftning.

Tillkommer underleverantér till Personuppgiftsbitradet, eller vid byte av underleverantér, ska Personuppgiftsbitradet informera den
Personuppgiftsansvarige om detta via de kontaktuppgifter som framgar av avtalsingressen, minst tre (3) mé&nader fére férdndringen &r
tankt att ske, och inhdmta dennes skriftliga godkénnande. Godkdnnande ska ges utan onédigt dréjsmal och inte oskaligen férvigras.
Foér det fall att féréandringen rimligen inte kan godtas av den Personuppgiftsansvarige far inte Personuppgiftsbitradet genomféra
férandringen.

6.4 Krav pa lokalisering och éverféring av personuppgifter till tredjeland

Personuppgiftsbitriadet ska tillse att personuppgifterna endast lagras och i évrigt behandlas inom EU/EES om inte Parterna

skriftligen kommer &verens om ndgot annat. [Infoga vad som &r éverenskommet. Fér det fall Personuppgiftsbitradet ar beldgen/kommer
att utféra arbete avseende personuppgifterna utanfér EU/EES, méste detta skrivas in har.] Detsamma géller all dtkomst till
Personuppgifterna, exempelvis {61 service, support, underhéll, utveckling, drift eller liknande hantering.
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For det fall Parterna skriftligen kommer éverens om &verféring (inklusive dtkomst) av personuppgifter till land utanfér EU/EES
("Tredje Land”) ska Personuppgiftsbitradet dessférinnan: [Fér det fall det &r klart att Personuppgiftsbitradet dr belagen/kommer att
utféra arbete avseende personuppgifterna utanfér EU/EES, ska detta tas upp i denna bestdimmelse och man ska &ven ange vilken av
grunderna nedan som anvénds fér éverféringen. Detta/dessa land kan i s&dana fall anges i meningen ovanfér sa att de blir en del av
Tredje Lands-definitionen.]

underséka om det Tredje Landet sikerstéller en adekvat skyddsniva fér personuppgifter enligt beslut meddelat av EU-kommissionen,
och om s8 &r fallet, far personuppgifter éverféras till detta Tredje Land efter den Personuppgiftsansvariges skriftliga godkdnnande; och
om sddant beslut inte féreligger;

sikerstélla att det finns lampliga skyddsatgéarder pa plats enligt tillamplig personuppgiftslagstiftning, t.ex. standardiserade
dataskyddsbestammelser som antagits av EU-kommissionen, som omfattar éverféringen och behandling av personuppgifterna; eller
(i avsaknad av sddana skyddsatgéarder); och

underséka om det ar majligt att forlita sig pd ndgot undantag enligt tillamplig personuppgiftslagstiftning fér éverféringen av
personuppgifter och om s &r fallet f&r personuppgifterna 6verféras till det Tredje Landet endast i den utstrackning (i) som det aktuella
undantaget omfattar 6verféringen och Behandlingen samt (ii) den Personuppgiftsansvarige skriftligen godkanner att det &r méjligt att
forlita sig p& det aktuella undantaget.

Till undvikande av tvivel far Personuppgifter inte éverféras till eller behandlas i Tredje Land om ingen av férutsattningarna ovan
féreligger, och endast under férutséttning, att den Personuppgiftsansvarige i férvag skriftligen har godkéant éverféringen och/eller
Behandlingen.

6.5 Tystnadsplikt och behérighet

Personuppgiftsbitradet ska sikerstélla att personer som behandlar personuppgifterna antingen omfattas av en lagstadgad tystnadsplikt
eller har atagit sig tystnadsplikt i ett bindande avtal. Tystnadsplikten ska gélla under den tid som Personuppgiftsbitrddet 4r bunden av
tystnadsplikt enligt Uppdragsavtalet eller, om Uppdragsavtalet saknar bestdimmelser om tystnadsplikt, utan begransning i tiden.
Atkomst till personuppgifterna ska begréinsas till sédana personer som behéver dem f6r att kunna utféra sina arbetsuppgifter pa
uppdrag av Personuppgiftsbitradet.

6.6 Incidentrapportering

Personuppgiftsbitradet ska skyndsamt, och alltid inom tre (3) dagar fr&n upptéckten, skriftligen underritta den Personuppgiftsansvarige
om sékerhetsincidenter som har medfért oavsiktlig eller olovlig férstérelse, férlust, &ndring, obehérigt utlimnande av eller dtkomst till
personuppgifterna. Alla s&dana incidenter ska dokumenteras av Personuppgiftsbitradet och dokumentationen (dtminstone bland annat
omsténdigheterna rérande sékerhetsincidenten, dess féljder och vilka &tgarder som vidtagits) ska éverlamnas utan oskéligt dréjsmal till
den Personuppgiftsansvarige p& dennes begéran.

Om det inte ar osannolikt att en personuppgiftsincident medfér risk fér den personliga integriteten hos de registrerade, ska
Personuppgiftsbitradet omedelbart efter att personuppgiftsincidenten kommit till Personuppgiftsbitradets kinnedom, vidta lampliga
avhjilpande &tgéarder fér att férhindra och/eller begrénsa personuppgiftsincidentens potentiella negativa effekter.

I de fall en incident ska rapporternas till tillsynsmyndigheten, ska Personuppgiftsbitrddet samarbeta med och skyndsamt bist& den
Personuppgiftsansvarige med all information som efterfrdgas och samarbeta med tillsynsmyndigheten (exempelvis genom att tillata
att tillsynsmyndigheten kan genomféra inspektion).

6.7 Bistand for att fullgéra skyldigheter gentemot de registrerade

Personuppgiftsbitradet ska bistd den Personuppgiftsansvarige att fullgéra sina skyldigheter nar de registrerade utévar sin ratt till insyn,
rattelse, radering, dataportabilitet etc. enligt Dataskyddslagstiftningen. Detta ska ske utan oskéligt dréjsmal och senast inom fem (5)
dagar fr&n anmodan, samt utan krav pé ytterligare ekonomisk kompensation. Den Personuppgiftsansvarige ska i dessa fall kontakta

6.8 Radering av personuppgifter

For det fall att Personuppgiftsansvarige under avtalstiden meddelar att vissa personuppgifter ska raderas, ska Personuppgiftsbitradet
sékerstélla att de aktuella uppgifterna férstérs, skrivs éver eller pé annat sitt skyndsamt raderas, dock senast inom fem (5) dagar frén
anmodan. [Infoga kontaktuppgifter till lamplig enhet hos Personuppgiftsbitradet].

S&vida man inte sarskilt har kommit 6verens om att Personuppgiftsbitradet kan {8 anvénda sig av vissa bilder som referens fér framtida
bruk, ska Personuppgiftsbitradet lamna tillbaka och/eller radera eller férstéra alla personuppgifter som omfattats av Uppdragsavtalet
pa det sitt som Personuppgiftsansvarige skriftligen underréttar Personuppgiftsbitrddet om nar Uppdragsavtalet har upphért att galla,
eller vid den tidigare tidpunkt som meddelas av den Personuppgiftsansvarige. Detta ska ske inom tio (10) dagar fr&n Uppdragsavtalets

Personuppgiftsbitradet ska skicka en skriftlig bekréftelse pé att radering/férstéring har skett till den Personuppgiftsansvarige inom tio

10 dagar efter radering etc,, via de kontaktuppgifter som framgar av avtalsingressen. och Avtalets upphérande respektive den
Personuppgiftsansvariges meddelande och utan krav pa ytterligare ekonomisk kompensation.
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6.9 Revision

Personuppgiftsbitrddet ska tillse att den Personuppgiftsansvarige har méjlighet att pd plats hos Personuppgiftsbitrddet och/eller
dennes eventuella underleverantérer, kontrollera att Personuppgiftsbitrddet och dennes eventuella underleverantérer efterlever alla
bestdmmelser om Behandlingen enligt detta Avtal, Uppdragsavtalet och Dataskyddslagstiftningen (t.ex. att samtliga berérda vidtar
adekvata sikerhetsatgarder fér att skydda personuppgifterna). Det dr Personuppgiftsbitridets skyldighet att tillse att en revision gér att
genomféra p4 ett effektivt sitt antingen av den Personuppgiftsansvarige eller av en tredje part som den Personuppgiftsansvarige utser.
Revisionen far utféras under normala éppettider och den Personuppgiftsansvarige ska tillampa kommersiellt rimliga anstrdngningar
for att minimera stérningar av Personuppgiftsbitrddets normala affarsverksamhet. Personuppgiftsbitradet ska samarbeta med
Personuppgiftsansansvarige och/eller dess revisor och ska omedelbart att korrigera eventuella brister som framkommit vid en s&dan
revision.

6.10 Ovrigt

Under Avtalets avtalstid, och under en period om ett (1) &r darefter, har den Personuppgiftsansvarige en rétt att krdva en revision av
Personuppgiftsbitriddet vid misstanke om att Personuppgiftsbitrddet inte agerar/agerat i enlighet med Avtalet, Uppdragsavtalet och
Dataskyddslagstiftnings krav. Personuppgiftsbitradet &r skyldig att tillhandahalla alla skéliga uppgifter fér att kunna visa att
Personuppgiftsbitridet féljer bestdmmelserna i enlighet med Avtalet, Uppdragsavtalet och Dataskyddslagstiftningen. Den
Personuppgiftsansvarige, eller av denne utsedd revisor, har rétt att, med tio (10) dagars i f6rvdg lamnade meddelande till
Personuppgiftsbitrddet, granska (i) denna information, (ii) de lokaler dar personuppgifter behandlas och lagras och (iii)
sékerhetsdtgérderna som anvinds fér att skydda personuppgifterna. Den Personuppgiftsansvarige kan nir som helst, genom skriftligt
meddelande till Personuppgiftsbitridet, vélja att tillfalligt avbryta eller helt avsluta Uppdragsavtalet och detta Avtal med omedelbar
verkan, och utan skyldighet att utge ndgon kompensation till Personuppgiftsbitradet, om det &r s att den Personuppgiftsansvarige har
skilig anledning att tro att Personuppgiftsbitrddet dr ofdrmdéget att, eller har misslyckats med att, méta de skyldigheter som framgar
av denna punkt 6 och punkt 7 nedan.

7. Instruktion till Personuppgiftsbitriddet

7.1 Informationssékerhet

Personuppgiftsbitrddet dr ansvarigt fér att sékerstélla personuppgifternas konfidentialitet och etablera minst sddana tekniska,
fysiska, administrativa och organisatoriska sékerhetsétgarder som &r lampliga i {érhéllande till den risk som Behandlingen kan
medféra {6r de registrerade rittigheter och friheter, och f6r den Personuppgiftsansvariges verksamhet. Personuppgiftsbitradet ska ta
sérskild hansyn till risken fér oavsiktlig eller olaglig férstéring, férlust eller &ndring och till risken {61 obehérigt réjande av eller
obehérig &tkomst till personuppgifterna samt till risken fér andra personuppgiftsincidenter. [Om aktuellt, infoga en hanvisning till en
godkand uppférandekod eller certifieringsmekanism. I annat fall tas texten inom klammern bort.]

7.2 Pseudonymisering

Personuppgiftsbitradet m&ste sikerstilla att personuppgifterna pseudonymiseras, dvs. att personuppgifterna ersétts med

exempelvis en kod och man inte kan identifiera den registrerade utan att ha tillgang till kodnyckeln, i {8ljande situationer:

[Om aktuellt, infoga en beskrivning, exempelvis avseende pseudonymisering i férhéllande till statistiska bearbetningar. I annat fall kan
denna bestdmmelse &ndras till "Parterna dr éverens om att det inte finns n&got behov av att sérskilt reglerna pseudonymisering i

detta Avtal”]

7.3 Kryptering

Personuppgiftsbitrddet m&ste sikerstilla att personuppgifterna krypteras, dvs. att personuppgifterna ersitts med punkter eller andra
tecken vilket oméjliggdr att man kan ta del av uppgifterna utan att ha tillgéng till krypteringsnyckeln, i f6ljande situationer: [Om
aktuellt, infoga en beskrivning, exempelvis avseende kryptering i férhallande till personuppgifter och bilder som skickas via
meddelanden &ver 6ppna nét som till exempel e-post. I annat fall kan denna bestdmmelse &ndras till "Parterna ar éverens om att det
inte finns n&got behov av att sérskilt reglera kryptering i detta Avtal”]

7.4 Autentisering

Personuppgiftsbitradet maste sékerstélla att flerfaktorsautentisering av anvéndare, dvs. att anvdndaren maste anvénda sig av mer &n
ett sitt att identifiera sig, krévs i {8ljande situationer: [Om aktuellt, infoga en beskrivning, exempelvis att det krévs sirskild inloggning
for att kunna ta del av bilderna via en séker plats s& som en ftp-server. I annat fall kan denna bestdmmelse &ndras till "Parterna ar
&verens om att det inte finns n&got behov av att sérskilt reglera autentisering i detta Avtal.”]

7.5 Tillgdng till information
Personuppgiftsbitrddet ska se till att de personer som arbetar under dennes éverinseende endast har tillgéng till s&dana
personuppgifter som denne behéver f6r att kunna utféra sina arbetsuppgifter i férhallande till Personuppgiftsbitradet.

7.6 Utbildning

Personuppgiftsbitradet ska tillhandahalla lamplig utbildning om integritetsskydd, konfidentialitet och om de krav pa
informationssékerhet som stélls i detta Avtal till alla personer som arbetar under dennes éverinseende och som har tillgéng till
personuppgifter som omfattas av detta Avtal.

7.7 [Ovrigt]

[Om aktuellt, infoga fler bestdmmelser som &r viktiga i det aktuella fallet, exempelvis avseende rutiner {6r backup-tagning, krav fér
inpassering i Personuppgiftsbitrddets datahallar, krav att Personuppgiftsbitradets personal ska genomgé en sakerhetskontroll,
geografiska krav pé lagring, krav p& en egenallokerad server, krav pd med vilken teknik personuppgifter ska lagras eller férstéras krav
pd miljécertifiering eller liknande. I annat fall tas denna punkt 7.7. bort.]
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8.0 Ansvarsbegrinsningar och regressritt m.m.

Personuppgiftsbitriddet ska hélla Personuppgiftsansvarige skadeslés for det fall att Personuppgiftsbitridet ej genomfért sitt uppdrag i
enlighet med de instruktioner och anvisningar som framgér av detta Avtal, Uppdragsavtalet och/eller av vad Parterna darutéver
skriftligen éverenskommit, eller vid brott mot Dataskyddslagstiftningen, och detta i sin tur har medfért att den Personuppgiftsansvarige
drabbats av en skada och/eller en sanktionsavgift.

Personuppgiftsbitrddet ska under Avtalets hela avtalstid inneha en f6r &ndamalet lamplig och géllande ansvarsférsikring.
Férsakringspolicyn ska delges Personuppgiftsansvarige pd dennes anmodan.

[Anpassa 6verenskommelsen ovan om hur ansvarsbegransningar ska regleras inklusive de bestdmmelserna sdsom skadestand,
sanktionsavgifter, avbrott i produktionen, skada pa varumarket m.m. Ange eventuella 6verenskommelser pé krav pa férsikringar,
kontrollera att sddana bestdmmelser inte krockar med ansvarsbestammelser i Uppdragsavtalet. I annat fall tas texten inom klammern

bort.]
9.0 Ritt till omférhandling

9.1 Pdkallande av omférhandling
Part har ratt att pdkalla omférhandling av detta Avtal (inklusive instruktioner) fér det fall:

- den andre Partens dgarférhéllanden dndras vésentligt; och/eller
- tillamplig lagstiftning eller tolkningen av den, d&ndras p& ett sitt som véasentligen paverkar Behandlingen som omfattas av detta Avtal.

9.2 Konsekvens av en omférhandling
Personuppgiftsbitraddet har inte rétt att avbryta arbete enligt detta Avtal och/eller Uppdragsavtalet endast av den anledningen att ratten
till omférhandling &beropas eller att en omférhandling pabérjas.

10. Sekretess

Parterna &tar sig hdrmed, under Avtalets giltighetstid och déarefter, att inte avsléja ndgon information till tredjeman avseende Avtalet
eller annan information som Parterna har tagit del av med anledning av Avtalet, oavsett om informationen &r skriftlig eller muntlig
("Konfidentiell Information”). Parterna &r éverens om att Konfidentiell Information enbart f&r anvéndas {ér att fullgéra skyldigheter
enligt Avtalet och Uppdragsavtalet, och inte fér ndgot annat syfte. Den mottagande Parten bekréftar &ven att den Parten, liksom dess
foretradare, ledning, anstillda, underkonsulter och liknande, kommer att tillimpa samma omsorgsplikt, men aldrig mindre &n skélig
omsorgsplikt, som anvéands i férhallande till sin egen konfidentiella information 61 att undvika avsléjande eller anvédndning av
Konfdentiell Information.

11. Andringar och tilligg
Andringar och tillagg till detta Avtal ska vara skriftliga och undertecknade av bada Parter for att dga giltighet.

12. Overlatelse
Personuppgiftsbitradet dger inte ratt att helt eller delvis éverléta sina rattigheter eller skyldigheter enligt detta Avtal, utan den
Personuppgiftsansvarigas skriftliga samtycke.

13. Avtalstid

Detta Avtal trider i kraft vid dess undertecknande och ska darefter galla under Uppdragsavtalets 16ptid, eller under den langre period
som Personuppgiftsbitradet behandlar personuppgifter {6r den Personuppgiftsansvariges réakning. [Om Avtalet ska gélla under ndgon
annan tid &n vad som framkommer ovan sd &ndras denna bestdmmelse.]

14. Lagval och jurisdiktion m.m.

14.1 Lagval
Detta Avtal ska regleras av och tolkas i enlighet med svensk materiell ratt utan dess principer om lagval.

14.2 Tvister
I héndelse att tvist uppstar med anledning av Avtalet ska tvisten prévas i enlighet med géllande svensk lagstiftning och av allmén
domstol.

Ort och Datum: Ort och Datum:
Fér [Fotografen] (namnteckning) Fér [Infoga Underleverantéren] (namnteckning)
Namnfértydligande och befattning Namnfértydligande och befattning
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